ALL. SCHEMA
DISCIPLINARE DI INCARICO

CIG: Z783867F9B

Tra UAgenzia per il Trasporto Pubblico del Bacino di Sondrio (C.F. e P.I. 00991540147) con sede
legale e amministrativa in Via Vittorio Veneto, 28 — 23100 Sondrio (SO), rappresentata dal

direttore pro tempore Massimo Lazzarini, nel seguito denominata: AGENZIA
e

' Avv. Alberto Gandini (CF: GNDLRT71E13M052B - P.IVA: 00908610140) con studio in Sondrio,
Via Nazario Sauro, 47, iscritto all’Ordine degli Avvocati di Sondrio al n. 163 Abilitato al
patrocinio in Cassazione e avanti giurisdizioni superiori ed iscritto all’Elenco Nazionale degli

Organismi Indipendenti di Valutazione al n. 5391, nel seguito denominato Professionista

Premesso

e che U'Agenzia per il Trasporto pubblico locale del bacino di Sondrio ha la necessita di
avvalersi dell’intervento di una figura professionale alla quale affidare Uincarico di O.L.V.
(Organismo Indipendente di Valutazione ai sensi del D.Lgs. 150/2009) e per fornire
supporto per aggiornamento del P.ILA.O. e Ueffettuazione di verifiche sulla relativa
attuazione per le misure inerenti la prevenzione della corruzione e l'assolvimento degli
obblighi di trasparenza;

e che il Professionista ha dichiarato di possedere l'esperienza necessaria ed i requisiti
richiesti per Uaffidamento dell’incarico;

e che il Professionista risulta iscritto all’Albo professionale presso 'Ordine degli Avvocati
di Sondrio;

e cheil Professionista &€ interessato a fornire al’AGENZIA le prestazioni richieste;

In esecuzione della deliberazione di consiglio di amministrazione di Agenza n. 33 del 22

dicembre 2025 e della determinazione dirigenziale n. XX del XX



si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1

Le premesse fanno parte integrante del presente contratto.

Art. 2

Il presente incarico consiste nello svolgimento di attivita di collaborazione professionale a

supporto delle attivita e dei progetti di AGENZIA.

Forma oggetto del presente incarico:

Uaffidamento della funzione di O.1.V. (Organismo Indipendente di Valutazione) ai sensi
del D.Lgs. 150/2009);

il supporto alle attivita di monitoraggio del P.I.LA.O. ed alle verifiche sulla relativa
attuazione per le misure inerenti la prevenzione della corruzione e l'assolvimento degli
obblighi di trasparenza, nonché la formazione ed aggiornamento del personale sulle
predette tematiche, da esercitarsi attraverso:

U'assistenza telefonica e per via e-mail;

n. 4 verifiche, effettuabili presso gli Uffici al fine di verificare Uattuazione del P.ILA.O. Le
verifiche consisteranno in un esame delle pratiche per attestare il puntuale
adempimento delle procedure individuate dal predetto piano, con riferimento alla
mappatura dei rischi;

Uerogazione dell’attivita di formazione prevista nel P.I.A.O., mediante n. 2 incontri
formativi di 3 ore ciascuno, eventualmente anche da remoto;

un monitoraggio del P.ILA.O., al fine di verificare se sussistono necessita di
aggiornamenti e/o integrazioni in conseguenza di variazioni organizzative, ai

procedimenti amministrativi interni o a interventi legislativi e/o indicazioni ANAC.

Nell’lambito di tali attivita AGENZIA definira con il Professionista tempi e obiettivi di lavoro che

saranno periodicamente concordati.

Art. 3

Il Professionista si obbliga, ai sensi degli artt. 2222 e seguenti C.C. a prestare a favore

dellAGENZIA, senza alcun vincolo di subordinazione giuridica, funzionale o gerarchica nei

confronti della stessa, la propria opera di consulenza intellettuale e tecnica.



Il Professionista eseguira l'incarico affidatogli secondo le scelte operative ed impiegando i
mezzi che lo stesso riterra piu opportuni. Il Professionista organizzera la propria attivita a
proprio esclusivo giudizio e svolgera Uattivita stessa nei tempi e nei modi che riterra piu idonei

al raggiungimento dello scopo.
Il Professionista assume l'obbligo:

a) dieseguire personalmente l'incarico assunto;

b) di adempiere esattamente alle obbligazioni dedotte nel presente contratto di
consulenza intellettuale e tecnica (artt. 1218 e 1453 C.C.);

c) di eseguire il contratto medesimo in buona fede (art. 1375 C.C.), con la diligenza
richiesta dalla natura delle prestazioni, alla cui esecuzione si € obbligato (art. 1176 C.C.)

ed osservati i criteri di correttezza (art. 1175 C.C.).
Art. 4

Il Professionista, per lo svolgimento delle attivita di cui al precedente art. 2, garantisce il
supporto telefonico e via e-mail, nonché assistenza anche da remoto per quanto riguarda le
verifiche anticorruzione, mantenendo il necessario coordinamento con le funzioni aziendali
coinvolte, fermo restando che tutte le prestazioni e attivita oggetto del presente incarico
saranno espletate in forma indipendente e quindi al di fuori di ogni rapporto di lavoro

subordinato.
Art. 5
Il presente incarico decorre dall’11 ottobre 2025 e terminera il 10 ottobre 2028.

Alla predetta data il presente contratto si intendera automaticamente risolto, senza necessita

di ulteriori comunicazioni al proposito e senza alcun preavviso.
Art. 6

A fronte di tutte le prestazioni oggetto del presente incarico, AGENZIA riconoscera al
Professionista il compenso concordato omnicomprensivo annuo di € 5.000,00 (euro
cinquemila) al netto di IVA, contributo previdenziale e 15% spese generali, pari ad

omnicomprensivi annui € 7.295,60, di cui

-  €1.500,00/anno, al netto di IVA, contributo previdenziale e 15% spese generali, pari ad
omnicomprensivi € 2.188,68€ quale compenso per la funzione di Organismo

Indipendente di Valutazione dell’Agenzia in forma monocratica;



- €3.500,00/anno, al netto di IVA, contributo previdenziale e 15% spese generali, pari ad
omnicomprensivi € 5.106,92, quale compenso per il supporto all’Agenzia, in stretta
collaborazione conil Direttore, alle attivita di monitoraggio del P.I.A.O. - Piano integrato
di attivita e organizzazione, oltre che di verifica sulla relativa attuazione delle misure
inerenti la prevenzione della corruzione e l'assolvimento degli obblighi di trasparenza,
nonché di formazione e aggiornamento del personale dell’Agenzia sulle predette

tematiche.

Il pagamento avverra, previa emissione della relativa fattura elettronica, in due rate di pari
importo, con scadenza al 30 aprile ed al 30 ottobre di ciascun anno solare sul conto corrente
dedicato alla commessa i cui dati sono stati comunicati, secondo le modalita di legge, dal

Professionista.

Il Professionista dovra citare in fattura il numero di protocollo di AGENZIA citato nella lettera di

accompagnamento all’incarico e il CIG.

Il suddetto importo € da ritenersi comprensivo di ogni prestazione necessaria a soddisfare

guanto richiesto con il presente incarico.
Art. 7

In caso di gravi inadempienze o gravi ritardi del Professionista nell’espletamento delle
prestazioni oggetto del presente incarico, inadempienze o ritardi a cui il Professionista non
abbia posto adeguato rimedio entro 30 giorni naturali consecutivi dal ricevimento di
corrispondente contestazione scritta, AGENZIA si riserva il diritto di risolvere il presente
incarico, ferma restando la possibilita per il Professionista di appellarsi contro la suddetta

decisione in base a quanto previsto dal successivo art. 12.
Art. 8

Il Professionista € tenuto nei riguardi di tutti alla piu assoluta discrezione ed € vincolato verso
chiunque al segreto professionale, pur essendo consentito allo stesso di prestare la propria
opera a favore di qualsiasi terzo non in diretta concorrenza con AGENZIA per quanto concerne

i contenuti delle prestazioni fornite.

Tutta la documentazione consegnata ad AGENZIA in esecuzione del presente incarico si

intendera a qualsiasi titolo di proprieta di AGENZIA, che ne potra disporre pienamente.

Art. 9



Il professionista siimpegna ad attenersi ad un comportamento etico ed a uniformarsi a tutte le

normative di legge.
Art. 10

AGENZIA prende atto che, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000, con la sottoscrizione del

presente incarico il Professionista dichiara:

e di non essere dipendente, a tempo determinato o indeterminato, della Pubblica
Amministrazione

e dinon trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal Regolamento
per il conferimento degli incarichi esterni individuali con contratti di lavoro autonomo,
approvato con Deliberazione dell’Assemblea dell’Agenzia per il Trasporto pubblico del
bacino di Sondrio, n. 5in data 29 febbraio 2016;

e che non sussistono conflitti di interesse che incidano sulla migliore esecuzione e
professionalita del servizio.

e che, alla data di sottoscrizione del presente disciplinare, svolge l'incarico di Organismo
Indipendente di Valutazione per i seguenti Enti:
- Provincia di Sondrio
- Camera di Commercio di Sondrio
- APF Valtellina

- Comune di Berbenno (Nucleo di Valutazione)

Fatta salva l'eventuale responsabilita di carattere penale o disciplinare, cui dovesse dar luogo
alla violazione anche di una sola delle predette prescrizioni, AGENZIA ha facolta di risolvere il

contratto ai sensi dell’art. 1453 e seguenti del codice civile.

Art. 11

Si conviene che il presente Disciplinare venga registrato solo in caso d’uso.
Art. 12

Eventuali controversie relative al presente incarico o comunque indirettamente allo stesso

connesse, non altrimenti sanabili, saranno definite dall’Autorita Giudiziaria ordinaria.

Il Foro esclusivamente competente & quello di Sondrio.



Art. 13

Per quanto non espressamente previsto dal presente disciplinare, si fa rinvio agli artt. 2222 e

seguenti del Codice Civile.

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. ai sensi dell'art. 21 del d.Igs. n. 82/2005

Sondrio, XX dicembre 2025

Il Professionista Agenzia

Awv. Alberto Gandini Il Direttore Massimo Lazzarini

Ai sensi dell’art. 1341, comma 2, del Codice civile sono specificatamente approvate le precedenti

clausole n®5,n°6,n°7,n°9,n°10, n° 11.
Il Professionista Agenzia

Avv. Alberto Gandini Il Direttore Massimo Lazzarini



