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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome LAzzARINI MASSIMO
1376117440 R ——

Telefono | ==emeeeeemmemmeen
Fax [ =eeeeseeeecseeeees
E-mail | -----memeeeee-

Nazionalita [taliana

Data di nascita 27 AGOSTO 1964

Luogo di nascita Chiari (BS) - Italia

ESPERIENZE PROFESSIONALI RECENTI

Posizione lavorativa attuale: direttore Area affari generali e Risorse — Direttore Amministrativo (dal 1/1/2017) presso il
Consorzio di Bonifica Est Ticino - Villoresi, Milano, con contratto dirigenziale a tempo indeterminato.

Posizione lavorative precedenti: presso Consorzio di Bonifica Est Ticino - Villoresi, Milano, con contratto dirigenziale a tempo
determinato e tempo indeterminato:
e direttore Area Programmazione e Sviluppo (dal 1/10/2013 al 31/12/2016);
e direttore area Programmazione (da 5/4/2012 a 30/9/2013);
o direttore area progetto Dighe del Panperduto (da 1/1/2011 a 4/4/2012);
presso Regione Lombardia, dipendente di ruolo:
o ftitolare di Posizione organizzativa presso la Direzione Generale Presidenza —Segretariato Generale, UO
Coordinamento Delegazioni. (ottobre 2010-dicembre 2010);
o ftitolare di posizione organizzativa: Programmazione e controllo gestione servizi di pubblica utilitd presso la Direzione
Generale Ambiente, Energia e Reti (luglio 2009-settembre 2010);
o Titolare di posizione organizzativa: programmazione, bilancio e controllo di gestione presso la direzione generale
Infrastrutture e mobilita (gennaio 2000-giugno 2005).

Principali esperienze e abilita sviluppate nel corso dell'attivita lavorativa:

Gestione amministrativa, finanziaria e contabile

Gestione del personale, selezione e formazione

Procedure per la prevenzione della corruzione e gestione della trasparenza

Sviluppo e gestione dei sistemi informativi aziendali

Acquisizione e gestione di beni e servizi di interesse generale

Gestione della contribuenza e recupero crediti

Sviluppo e realizzazione di centrali idroelettriche

Programmazione e gestione di opere e lavori pubblici in materia idraulica, civile e per la navigazione interna
Sviluppo e gestione di progetti finanziati con fondi EU (FESR e Interreg)

Progettazione, sviluppo e realizzazione di unita navali per la navigazione interna, di pontili e attracchi
Organizzazione di servizi di trasporto pubblico locale su ferro e gomma

Sviluppo di progetti di recupero e valorizzazione ambientale

Pianificazione e programmazione di investimenti infrastrutturali nei trasporti e logistica e in materiale rotabile
Pianificazione dei servizi di trasporto pubblico locali e sviluppo di integrazione modale

Sviluppo di servizi di navigazione interna lacuale e fluviale

Analisi e valutazione delle tariffe dei servizi pubblici locali

Sviluppo del trasporto aereo e degli ambiti aeroportuali
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Processi di miglioramento della qualita dei servizi di trasporto e di miglioramento dell'attrattivita turistica
Valutazione delle parti economico-finanziaria dei piani d’ambito del servizio idrico integrato

Analisi e valutazione degli aspetti economico finanziari delle politiche di sviluppo dei Servizi pubblici
Contatti con gli enti e i soggetti del sistema idrico integrato

Sviluppo di partnership pubblico-private

Controllo di gestione e monitoraggio dei dati aziendali degli erogatori dei servizi

Competenze professionali sviluppate:

Capacita di analisi e gestione amministrativa, economico-finanziaria ed organizzativa

Conoscenze specifiche in materia di gestione dei consorzi di Bonifica, sviluppo territoriale e gestione della risorsa
idrica

Conoscenze specifiche in materia di trasporto ferroviario, trasporto pubblico e mezzi terresti, unita di navigazione
interna e infrastrutture di navigazione, aeroporti

Capacita relazionali con enti e istituzioni

Capacita di interazione in team di progetto internazionali

Capacita di ricerca e indagine documentale

Lavoro in team multidisciplinari

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

Date (da -a) Da 15/10/2005 a 15/06/2009

*Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Brescia - Palazzo Broletto 25100 - Brescia
* Tipo di azienda o settore Ente territoriale
* Tipo di impiego Dirigente (contratto a tempo determinato)
* Principali mansioni e responsabilita Direttore Settore Trasporti Pubblici — attivita consistente nella programmazione dei trasporti

pubblici extraurbani su gomma in coordinamento con quelli ferroviari. Sviluppo di progetti e
realizzazione di miglioramenti delle stazioni, delle fermate e dei centri logistici. Programmazione
e approvazione delle grandi infrastrutture interessanti il territorio. Vigilanza e sanzioni, analisi di
PGT, piani, progetti per I'espressione del parere di compatibilita al PTCP. Sviluppo e
realizzazione di progetti di cooperazione internazionale su fondi comunitari. Gestione del
personale, programmazione e controllo, rapporti con enti ed istituzioni.

* Date (da-a) da a.a.2002/03 a a.a. 2010/11

Nome e indirizzo del datore di lavoro Universita degli studi di Milano — via S. Antonio 12 20122 Milano
Tipo di azienda o settore Ente
Tipo di impiego Docente a contratto
* Principali mansioni e responsabilita Docente corso Politica ed Economia Alimentare (corso di laurea Dietistica)

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Da luglio 2009 al dicembre 2018
Tipo di impiego Finkbohner GmbH Consultants

* Principali mansioni e responsabilita Eierbrecht 9 — 8053 Ziirich SWITZERLAND

Consulenza, settori Trasporti Pubblici, Ferrovie e Logistica
Collaboratore

analisi normativa e sviluppo qualita servizi, partecipazione a convegni e seminari in materia di
TPL

Date (da - a) Da 01/07/1996 a 31/12/2003

Nome e indirizzo del datore di lavoro -

* Tipo di azienda o settore -
* Tipo di impiego Libero professionista

+ Principali mansioni e responsabilita Attivita di ricerca e insegnamento in corsi universitari di Politica Economica Agraria come cultore

della materia presso la facolta di economia dell'Universita degli studi di Brescia (1998-2003).
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ALTRITITOLI CULTURALIE
PROFESSIONALI CONSEGUITI

LINGUE
MADRELINGUA

PRIMA LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

Attivita di ricerca e consulenza nel settore urbanistico, agro-ambientale ed agro-alimentare.

1996
Universitda Commerciale Luigi Bocconi di Milano.

Economia, politica economica, marketing, business management, organizzazione aziendale,
storia economica

Laurea in Economia Aziendale
94/110

1990
Accademia Navale Livorno — Marina Militare

Navigazione, architettura navale, gestione materiali, gestione valori, normativa del personale,
diritto internazionale

Ufficiale di complemento (Guardiamarina) — Corpo di Commissariato 84° AUC (D)

1983
Liceo Scientifico statale di Rovato (BS)

Letteratura italiana, letteratura latina, storia, scienze naturali, fisica, chimica, matematica,
filosofia, lingua e letteratura inglese

Diploma di maturita scientifica
50/60

ACQUISITE NEL CORSO DELLA VITA E DELLA CARRIERA MA NON NECESSARIAMENTE RICONOSCIUTE DA
CERTIFICATI E DIPLOMI UFFICIALI

ITALIANO

INGLESE

BUONO

BUONO
BUONO

FRANCESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

OTTIME — ACQUISITE SUL POSTO DI LAVORO E IN ATTIVITA COLLATERALI. SPECIFICA COMPETENZA
ACQUISITANELLE RELAZIONI CON ENTI TERRITORIALI ED ISTITUZIONI.



ATPBSO - ATPBSO - 1 - 2025-08-29 - 0001445

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE BUONE — ACQUISITE SUL POSTO DI LAVORO E IN ATTIVITA COLLATERALI. SPECIFICA COMPETENZA
ORGANIZZATIVE NELL’ORGANIZZAZIONE E DIREZIONE DI GRUPPI DI LAVORO MULTIDISCIPLINARI .

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE BUONE CAPACITA NELL'USO DI COMPUTER E DEI PRINCIPALI PACCHETTI SOFTWARE PER APPLICAZIONI
TECNICHE D'UFFICIO — ACQUISITE SUL POSTO DI LAVORO

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE DISCRETE CAPACITA IN DISEGNO E DECORAZIONE — ACQUISITE A SCUOLA E PERFEZIONATE IN HOBBY

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

A CAPACITA E COMPETENZE NELLE ATTIVITA' DI MARKETING DEI PRODOTTI AGROALIMENTARI, NELLA
ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE PROMOZIONE E NELL'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI, PUBBLICAZIONI E CONVEGNI/SEMINARI.
Competenze non precedentemente
indicate.
PATENTE O PATENTI Patente B
ULTERIORI INFORMAZIONI ATTIVITA DI RICERCA E CONSULENZA NEL SETTORE URBANISTICO, AGRO-AMBIENTALE ED  AGRO-
ALIMENTARE.
ALLEGATI ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI

PUBBLICAZIONI

- GAETA D., LAZZARINI M. - “Responsabilita aziendali nel settore vitivinicolo”, in: Rassegna di
Viticoltura, Periodico di Viticoltura ed Enologia del Centro Vitivinicolo Provinciale di Brescia, n° 19 luglio
1998.

- GAETA D., LAZZARINI M. - “Autocontrollo igienico e organizzazione del processo di
produzione”, in: Rassegna di Viticoltura, Periodico di Viticoltura ed Enologia del Centro Vitivinicolo
Provinciale di Brescia, n° 20 ottobre 1998.

“Il regolamento 2078/92 in provincia di Brescia: costi e benefici a livello aziendale”, in: GAETA D.,
OLPER A., LAZZARINI M. - L’impatto delle misure agroambientali: L’applicazione del regolamento
2078/92 in provincia di Brescia - Provincia di Brescia, Assessorato all’Agricoltura, luglio 1999.

- GAETA D., LAZZARINI M., PAGLIARINI E., PERI C. — “La gestione dell’autocontrollo dell’igiene in
un caseificio sociale di montagna” - Provincia di Brescia, Assessorato all’Agricoltura — Promodis
edizioni, Brescia, dicembre 1999.

- AAVV,, Il modello lombardo per la riforma del trasporto pubblico locale, supplemento speciale di:
Trasporti in Lombardia n° 2-3/2000.

- AAVV., Indirizzi per la redazione del piano regionale dei trasporti e della mobilita, supplemento
speciale di: Trasporti in Lombardia n° 12/1999.

- AAVV., “le fermate del Trasporto pubblico locale” - quaderno n1/2006 dell’assessorato ai trasporti
pubblici della provincia di Brescia

- AAVV,, “la metropolitana provinciale di Brescia” - quaderno n4/2009 dell’assessorato ai trasporti
pubblici della provincia di Brescia.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa sulla privacy

Brescia, 21 aprile 2021





